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SOCIETE GENERALE
EN FORME, LA BANQUE

TIRE SON EPINGLE DU JEU

EN FRANCE pace24

P

PUBLICIS

LE GROUPE NETTOIE
SES COMPTES AVANT L
PASSATION DE POUVOIR pace 26

<« Nous sc

a l'aube d'un

nouveau
monde
de la beaute »

Dans un entretien au Figaro, le PDG de L'Oréal décrypte

1a révolution de la « social beauty » en cours dans

le marché des cosmétiques, dont le groupe francais est
leader lial. Internet et les ré: sociaux ct

la donne, a la fois pour la communication, la vente,

la conception et I'utilisation des produits de beauté. pace 20

RSI: les

independants
ne veulent

plus de leur
regime social
Lassés des dysfonctionnements d répétition,

ils souhaitent majoritairement le quitter et
optent pour des statuts moins avantageux.

Les relations entre les travailleurs in-
dépendants et leur régime de protec-
tion sociale, le RSI, ne s’améliorent
pas. Selon la troisieme édition du ba-
rométre de leur syndicat, dont Le Fi
garo publie les résultats en exclusivi-
té, 76 % d’entre eux ont une
appréciation négative du régime et
94 % jugent que sa mise en place en
2008 ne fut pas une avancée pour leur
protection sociale.

Pis, 78 % jugent que les services du
RSI ne se sont pas améliorés ces der-
niéres années, malgré les efforts

consentis pour gommer les multiples
dysfonctionnements qui lui étaient
reprochés (calcul erroné de cotisa
tion, réception de courriers contra-
dictoires, difficulté, voire impossibili
té, a4 joindre un interlocuteur...).
Résultat, 23 % des indépendants in
terrogés comptent changer de statut
cette année, un taux supérieur de
10 points a celui de 2015 et trois fois
plus important qu’en 2014. Conscients
de I'enjeu, tous les candidats a la pré-
sidentielle ont une idée de réforme sur
le sujet.
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> FOCUS

AIR FRANCE
PRETE

A RECRUTER
200 PILOTES

Baptéme du feu pour les deux nou-
veaux patrons d'Air France et d'Air
France-KLM. Apres quinze jours de
négociation, un projet d'accord avec
les pilotes de la compagpie tricolore a
été ouvert jeudiala signature jusqu’au
24 février. |l pourrait donner naissance
a la création d'une nouvelle compa-
gnie dont les colits d'exploitation, in-
férieurs de 20 %, permettraient de re-
prendre les parts de marché perdues
face aux low-costs sur le moyen-
courrier et aux compagnies du Golfe
sur le long-courrier.

Pour convaincre les syndicats de pi-
lotes, la compagnie s'est engagée, en
cas de signature, a créer 200 emplois
de pilotes et1000 postes d'hétesses
et de stewards. Plutét que de récla-
mer aux pilotes d'Air France, volontai-
res pour piloter les 28 appareils de la
filiale, un contrat spécifique abaissant
les «ca(ts pilotes> de 15%, la négo-
ciation a abouti a un contrat unique
pour tous et les mémes régles d'utili-
sation et de rémunération. En contre-
partie, tous doivent réaliser un effort
de productivité de 1,5%. «Nous de-
vons par ailleurs vérifier que les
“colts pliotes" restent stables dans la
compagnie Air France», souligne
Franck Terner, le directeur général.

Un compromis a aussi été proposé
pour clore le litige entre la direction et
les pilotes sur le solde du plan «Trans-
farm>. Enfin, un intéressement sup-
plémentaire sera ouvert a I'ensemble
des collaborateurs de la compagnie.
Le bureau du SNPL, le syndicat de pi-
lotes majoritaire chez Air France, are-
gretté l'arrét des négociations, esti-
mant que laccord n'était <«pas
signable en I'état». Le syndicat, qui a
lancé un référendum jusqu'au 13 feé-
vrier sur le projet de création d'une fi-
liale, pourrait consulter ses adhérents
sur ce projet d'accord en espérant,
dans tous les cas, que le non
I'emportera. VALERIE COLLET
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Les independants rejettent de plus en plus
le RS], leur regime de protection sociale

IIs sont nombreux a le quitter et a opter pour un statut, bien plus cher, assimilé au salariat.

ANNE DE GUIGNE ¥

SOCIAL Le divorce semble défini-
tivement consommé. Malgré les
efforts entrepris depuis 2012 pour
améliorer la gestion du Régime
social des indépendants (RSI), ses
affiliés n’ont pas retrouvé
confiance dans I'organisme. C’est
le constat implacable de la troisi¢e-
me ¢édition du barométre du RSI,
réalisé en janvier 2017 par le Syndi-
cat des indépendants (SDI) aupres
de 1020 chefs d’entreprise de
moins de 20 salariés. Selon cette
enquéte dont Le Figaro publie les
résultats en exclusivité, 78% des
personnes interrogées estiment
que le RSI ne s’est pas amélioré ces
derniéres années. Pire, 76 % ont
une appréciation négative de ses
services rendus.

L’explication de ce mécontente-
ment est simple: 59% des diri-
geants ont rencontré au moins une
difficulté -d’un courrier contra-
dictoire a un défaut de prise en
compte du droit a I'indemnité
journaliére en cas de maladie -
avec le RSI ces trois derniéres an-
nées. « Les résultats de notre en-
quéte sont stables malgré les efforts
du RSI et du gouvernement pour ré-
pondre aux critiques (amélioration
de l'outil informatique, diminution
du délai de carence, ahaissement des
cotisations minimum forfaitaires...),
note Marc Sanchez, le secrétaire
général du SDI, car personne ne
s’est attaqué au coeur du probléme :
la sécurisation du systéme. »

Niveau de cotisation
«La méfiance est telle que les chefs
d’entreprise sont préts a payer des
cotisations plus élevées, sans gagner
Jforcément plus de protection, pour
sortir du RSI et entrer dans un statut
assimilé au salariat », ajoute-t-il.
Selon Iétude, 23 % des chefs d’en-
treprise ont ainsi quitté le RSI en
2016. Ils n’étaient que 13 % a avoir
franchi le pas en 2015 et 7 % en
2014. Les entrepreneurs optent le
plus couramment pour une société
par actions simplifiée uniperson-
nelle (SASU), qui leur permet de
bénéficier d’un statut d’« assimilé
salarié » sans avoir a justifier d’un
contrat de travail au sein de la
structure.

Pour le chef d’entreprise, le

76 %

indépendants

ont une appréciation
négative du RSI

passage du RSI au statut de la SASU
se traduit pourtant par une aug-
mentation de ses cotisations de
47°% 263 . Et ce, sans améliora-
tion notable de la protection puis-
que le régime de salarié assimilé

d’avoir dans ce cas le choix de son
niveau de cotisations versées et
donc de protection sociale.

Le RSI a ét¢ créé en 2006 suite a
1a fusion de trois caisses de protec-
tion sociale des chefs d’entreprise.

n’offre pas d
et des prestations accident de
travail et maladies professionnel-
les moins généreuses que le régime
général.

Dans ce contexte de perte de
crédibilité du RSI, le SDI plaide
pour un rattachement des indé-
pendants au régime général. Le
syndicat a testé cette hypothése
aupres des personnes sondées.
46,5 % d’entre elles demandent

Une thématique qui
S'est imposeée au coeur
de la présidentielle

’ Je rendrai
ce statut
plus
protecteur
selon
le degré de
vulnérabilité
des actifs,
a partir
du socle
commun
du droit
du travail
etdela
protection
sociale
BENOIT HAMON

En paralléle de 1a question du reve-
nu universel, les nouvelles formes
d’emploi et le travail des indépen-
dants se sont imposés au ceeur du
débat présidentiel. Si tous les can-
didats plaident a minima pour une
réforme de la protection sociale
des indépendants, lenrs différen—
ces s’expriment sur leur vision de
Péconomie collaborative. Quand
Frangois Fillon et Emmanuel Ma-
cron entendent sécuriser le statut
des travailleurs indépendants pour
permettre le dével de ce

Le régime gére la couverture mala-
die des professionnels libéraux, des
artisans et des commercants, et la
retraite des artisans et des com-

mercants. Depuis 2008, le régime
centralise les cotisations. Il se par-
tage ensuite avec les Urssaf les su-
jets de calculs, encaissements, re-
couvrements...

Des sa création, I'organisme a
été vivement critiqué en raison de

dysfoncti

informatiques qui ont provoqué
des appels de cotisations erronés,

dants en plus en cinq ans. L’ex-
premier ministre veut assouplir au
maximum le statut des microen-
trepreneurs (nouvelle appellation
des autoentrepreneurs) et instau-
rer en contrepartie pour les arti-
sans et commercants une franchise
de TVA, de méme niveau que les
seuils de chiffre d’affai-

secteur, Benoit Hamon se pose en
protecteur des collaborateurs qu’il
promet de requalifier en salariés.
Ce n’est pas, pour I'instant, le
sujet de Marine Le Pen, la prési-
dente du FN, en téte des sondages.
Virulente contemptrice depuis des
années du RSI, elle concentre ses
propositions sur le volet de la pro-
tection sociale. Elle promet ainsi
« qu’une fois au pouvoir » elle met-
tra en place un « bouclier social »
pour les indépendants et organise-
ra des « assises » pour « refondre
completement » le RSL.

Francois Fillon défend lui une
vision plus large du travail indé-
pendant. Il veut en faire son fer de
lance contre le chdmage et se fixe
P'objectif d’un million d’indépen-

res des autoentrepreneurs.

Sur le volet protection sociale,
Francois Fillon propose de rem-
placer le RSI par une caisse des in-
dé d qui aurait le
du calcul, de la collecte et de la
gestion des cotisations, responsa-
bilité aujourd’hui partagée entre le
RSIetles Urssaf.

Statut social unique
Emmanuel Macron va un cran plus

loin dans I’élaboration d*un nou-
veau statut de I'indépendant. Il

marche ! a également inscrit 4 son
programme « une baisse des char-
ges » pour les indépendants. Ta
encore, ni le périmétre ni le
montant de la baisse n’est connu.
L'ancien ministre de 'Economie
plaide enfin pour la suppression du
RSI et la création d’«un guichet
pour les indépendants au sein du ré-
gime général ».

Benoit Hamon, le vainqueur de
la primaire de la gauche, défend
une vision relativement proche :
suppression du RSI « qui ne fonc-
tionne pas » et mise en place d’'un
« statut social unique » de I'actif.
« Je rendrai ce statut plus protec—
teur selon le degré de vulnérabilité
des actifs, a partir du socle commun
du droit du travail et de la protection
sociale », a détaillé fin janvier le
député des Yvelines sur RTL.

La ressemblance avec le projet
¢’E Macrons’arréte la. La

propose, 1 dep: N
d’étendre la couverture chomage
aux salariés qui démissionnent
mais aussi aux artisans, indépen-
dants, professions libérales et en-
trepreneurs. Le candidat d’En

création de ce statut social unique
s’accompagnera en effet d’un vas-
te effort pour vérifier que les per-
sonnes travaillant sous statut d’in-
dépendant pour les plateformes de

des indus a rembourser, des relan-
ces inconsidérées.. En 2012, la
Cour des comptes qualifiait le RSI
d’« accident industriel ». Depuis,
une démarche de fond (mais sans
réelle efficacité si on se fie au SDI) a
ét¢ lancée afin de rétablir la situa-
tion critique. Le RSI couvre plus de
6 millions de personnes pour
2,8 millions de cotisants.

contre le RS, le 28 novembre dernier, a Paris. YANN KORBI/ABACA

services (Uber, Deliveroo..) ne
sont pas des salariés déguisés.
Quant A Tean-Tuc Mélenchan, le
leader de La France insoumise, il
promet également de laisser les
indépendants s’affilier an régime
général.

« Nous sommes encore au milieu
du gué. Certains candidats propo-
sent umne forme de replatrage,
d’autres vont vers le rattachement
au régime général que nous préco-
nisons, mais sans donner le montant
des cotisations », indique Marc
Sanchez, le secrétaire général du
Syndicat des indépendants.

Quant a Frangois Hurel, le pré-
sident de I'Union des autoentre-
preneurs, il estime que le pro-
chain gouvernement disposera de
deux leviers pour favoriser le tra-
vail indépendant: «La lutte
contre les requalifications des col-
laborateurs en salariés qui créent
de I'insécurité et la mise en place
d’un terreau juridique favorable a
la création de réseaux de
travailleurs indépendants ». m

AG.






JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 

JEAN-GUILHEM DARRE
Texte surligné 


