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FORMULAIRE DEMANDE DE CONGES


A l’attention de « … »

A …………., le ……………….
Objet : Demande de Congés 

Madame, Monsieur,

Je soussigné (e), M……………………………………………………

· sollicite par la présente l’obtention de

· …………jour(s) de congés payés
pour la période du ……………….au ……………………inclus.

Je certifie être informé(e) que si je sollicite la prise d’une fraction de mon congé principal, en dehors de la période légale des congés payés (c’est-à-dire en dehors de la période du 1er mai au 31 octobre), le calendrier de mes congés étant dès lors fixé à ma demande, je renonce ainsi à l’obtention des jours de congés supplémentaires pour fractionnement prévus par l’article L3141-19 du Code du Travail. 

Le salarié ne souhaitant pas renoncer à ses jours supplémentaires de congés prévu pour fractionnement se verra refuser le fractionnement de son congé principal et imposer de prendre quatre semaines de congés au cours de la période sus citée. »


· ……… .jour(s) de congés sans solde
pour la période du ……………….au ……………………..inclus.


· sollicite par la présente

· l’autorisation de m’absenter de mon poste de travail à titre exceptionnel 
le …………….. de …..… heures à ……… heures. Je suis informé(e) que cette absence fera l’objet d’une retenue sur salaire. 

Dans l’attente de votre accord sur cette demande, je vous prie d’agréer, Madame, mes sincères salutations.

Signature du Salarié
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